ur-dasar sumber daya manusia di berbagai jenis
maupun kecil. Di dalam buku ini akan dibahas

alam dunia sumber daya manusia, seperti
ey

ilih, dan melatih karyawan serta cara

" A

o ﬁ 'g:_-;‘i-; persaing-an semakin ketat.

kses. Maka dari itu, penting

lih tim manajemen sumber

THd T

bagaimana cara mengatasi perubahan

elain itu, perlu pula bagi organisasi

1k ‘memahami secara rin-

\anajemen sumber daya manusia guna membangun

ngan organisasi di masa depan.

juga membahas bagaimana teknologi meme-
umber daya manusia. Di samping

da alisis data HR



