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Pengantar

Segala puji dan syukur penulis panjatkan ke hadirat Allah Swit. karena
berkat karunia-Nya, buku Manajemen Sumber Daya Manusia inl telah
selesal disusun. Buku ini ditujukan untuk membantu para mahasiswa dalam
mempelajari konsep-konsep manajemen sumber daya manusia dan untuk
mempermudah mempelajari materi manajemen sumber daya manusia
terutama bagi yang belum mengenalnya.

Manajemen sumber daya manusia merupakan cabang ilmu manajemen
yang khusus membahas salah satu unsur manajemen yaitu man (manusia).

Manajemen sumber daya manusia memegang peran vital dalam sebuah
organisasi, baik itu organisasi pemerintah, industri, pendidikan, dan
sebagainya. Apabila sumber daya manusia dalam organisasi dikelola dan
dimanfaatkan dengan baik, maka organisasi tersebut akan lebih mudah dalam
mencapai tujuan. Begitu pentingnya peran manusia dalam organisasi, maka
buku ini hadir untuk menambah referensi bacaan bagi para pembaca.
Penulis mengucapkan banyak terima kasih kepada semua pihak yang
terlibat dalam penyusunan buku ini. Penulis menyadari masih terdapat

kekurangan dalam buku ini, tetapi penulis meyakini bahwa sekecil apa
pun buku ini tetap memberikan manfaat. Kritik dan saran terhadap

penyempurnaan buku ini sangat diharapkan. Semoga buku ini dapat memberi
manfaat bagi mahasiswa pada khususnya dan umumnya bagi semua pihak

yang membutuhkan.
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